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l. ()бrrrlrc lt{).l{}7icll lt1l.

1.1. Охрана .руда является составной час,tьк) ctlцtta-lbltttii ll().llltltKl1
государства. Обеспе{ение права рабо,гников на t,p),ll lJ ,rс-l()lJllя\, ()lt]cllill()llLll\
требованиям безопltсности и гигиены, в соответс,гt]ии с Конс t и t_r цией
Российской Федераrrии является приоритетным направлением государственной
политики в области охраны труда. ФедеральныЙ закон о1, l7 июля l999 г. N
l81-ФЗ "Об основах охраны труда в Российской
Федерации" охран), труда рассматривает как систем}, сохранения жизни и
здоровья работник)в в процессе трудовой деятельности, включающчк)
правовые, социальн J-экономические, организацион но-технические. санитарно-
гигиенические, лс чебно-профилактические, реабил и,I,аllиоll н ые и пtlыс
мероприятия. Настоящий стандарт устанавливает общис гребtrваttttя
к системе управле.lия охраноr1 тр),да t] обtttеобразоttlt l,e.tt,tttlii tllK(),lL.,

1.2. Настояще(: Положение составлено на ocll()t]c Ilо-ltt;ксttttя () !.l\,lia,c
охраны труда в cl стеме Министерства образования l)occttiicKtlii Фc.tc1,1;ttttttt
(Утверждено прика]ом Министра образования Российской ()c,jte[-lattltIt Л,l ()] tlI
27.03.1995 г.)

1.3. Положеtlие определяет порядок и структуру управлеIlия охраной
труда, обеспечение и безопасности жизнедеятельности в школе, служиl,основоЙ
для формирования системы управления охраноЙ труда, нормативных
документов школы

1.4, Главной целью управления охраной трула и в целом обеспечением
безопасности жизн эдеятельности школы является сохранение жизни и здоровья
обучающихся и ,lаботников в процессе труда, обучения. воспl,tтанllя и

организованного о,,дыха.
1.5. 3аiачu cllctrle.|lы J|lrpa\-,lelr arl tl.\1tutttlit lll|r|(t(! ll ltl)l \ !ll,,l,,lIll)l

безопаснос mu обр, t loBame;ll, н oio про цес L| о :

r обе:печение выполненttя ,l peбoBilllltil llpill}()lt1,1\ aKl()l} li
HopMaTl вно-технических документов по создаlllttо -].]оровы\ ll
безопас Iых yсловий труда. образовательного процесса;

} lJ органrrзацию и проведение профилактической работы по
предупl,tеждению травматизма, обеспечение их средствами
индиви 1уал ьной защиты ;

} ! прел ствращение несчастных случаев с обучающимися во время
провед{i)ния образовательного процесса, дорожно-транспортного

травма,l,изма и происшествий на воде;
} Псобллlrдение требований пожарной безопасности, защите

окружающей среды и действиям в чрезвычайных ситуациях;
} ; обесr ечение безопасности эксплyатаLtии ччебных и быltlвых

помешr:ний;

органи ]ацию их лечебно-профилактического обс.ll1,;клl ван и я,
создан je оптимального режимов труда, об\,чения и организованного
отдыхi .
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Система охэаны труда в школе вклк)чае,г
ОРГаI l и'tа Ilи()tl tJY I(1 ],il]\,K,\.i)\,

.!. директl lpa школы

.i. заместt телей директора по Ур
t заместt теля директора по ВР
* заместl tтеля директора по АХР
ф препод rвателя-организатора оБж
* уполно моченного по ОТ
']' предсе, tателя профсоюзного комитета.

t] се()я c-,lc_ l_\ к) l ll\ к)

предварительных и

в целях орга {изации сотрудничества по охране труда администрации
и работников, а Ti кже обучающ ихся и их роди l.елеЙ в шко-,Iе с(),lдана
совместнаЯ комисси|l по охране труда, В состав KoTopoi;i вхоля.r Ilреjlсl.ави Iе-Ilи
администрации, проrрсоюзного комитета. уполномоченных рабо,l.никаl,tи.

Н а п р а вл е н ul,, d ея m еl t ь н tlc пt u KOJlr ar с с u ll п о 0.\ р ll l t е п t 1 1.1, i u :

О корректиl,овка, разработка инструкt{иГл пtl oxpalIe ГРr.tа tt le\llllKc
безопасности для ра,iотников и обучающихся;

0 доведени', j содержания инструкций и локaшыtых актов до сведен ия
коллектива и обучал,lщихся;

0 обеспечеtiие обучения и проверки знаний работников школы
нормам, правилам и инструкциям по охране труда;

0 проведенr{е мероприятий по охране здоровья! труда и отдыха,
снижению травмати]ма и несчастных сJryчаев в школе;

l) контроль за соблюдением законодательства и правовых актов по
охране трула рабоrниками школы, гигиенических требований к условиям
обучения в школе, (анитарно - эпидемиологи чес ких праI]иJl, а l.aKжc.,loKajl1,1l1,1\
актов школы;

t) контроль за организацией работы lIe.,(aI,()ll1,1ecK()I,() li()]I.|lcKllll}ll lI()
охране труда r,бучающихся: проведения И Н c.I,Il)] к |.а){е ii к_,Iассt]ы\1ll
руководителями, .,,чителями физической культуры, технологии, химии,
биологии, физики, l нформатики;

0 за прохождением обязательных
периодических, угл 7бленных медосмотров;

О контllоль за проведением мероп риятий по Гражданской обороне
и мерам ПРОТИВОПС|Жарной безопасности (объектовые тренировки).

II Организация работы системы охраrlы трlда
и обеt пс.lеttllя бсltrпir с l ttlc гlt обрл r()вате.rtttr()г() ll p()lrccca.

Педагогlt.lссlсltii CoBcr. ul Ko..t ы :

у paccMal ривает перспективItые вопросы обесttе,tсtttlя бcзrlttltcltttc ltl
жизнед,]ятельности работников, обучающ}lхся и tsосl|и,I.анн и ков.
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принима,,:т программы практических мер llo улучшениlо и

оздоровл энию условий проведения образовательного процесса;
/ заслушиl ает руководителя образовательного учреждения о

выполнеllии соглашений, плана работы по обеспеченикr
безопасн )сти жизнедеятельности работников, обучаюшихся.

Щиректор шкоJIы:
/ организ) эт работу по соз,lаllию tl обt,сгlечсttltl() \c]IollIlii ltгl()вс.lения

образова гел ьного процесса в C()OTl]c lC ll-,llll \, .tcilL, ll1.\ l(}|l1,1\l

ЗаКОНОДi:LТеЛ Ьством о труде, межотрас,;lеt]ы Nl и и tJc,,t()\'|c lBClill1,1NIll
НОРМаТи]}ными докуменl,ами и иtiыNlи jl()кaljlы jы]\t}l ilKtll\1ll ll()
охране т )уда и Уставом образовательного учре)(дения;

/ обеспечt:вает безопасную эксплуатацию инженерно-технических
коммунI,каций, оборулования и принимает меры по приведению их
в соотве:ствие с действующими стандартами, правилами и нормами
по охране труда. Своевременно организует осмотры и ремонт
ЗДаНий с,бразовательного учреждения;

t/ назначаt т приказом ответственных лиц за соблюдение требований
охраны груда в учебных кабинетах, мастерских, спортзале и т.п., а
также в( всех подсобных помещениях;

/ УТВеРТСЛаеТ ДО_rl)t(ностll ые обя,lанllос l,tt п() tlбeclle,tctttlttl
беЗОПаСrtОСти жиf недеятел ьнос,г1.1 д",tя гlе:lаt()l lltlccK()l () Kt).1.1eKllllJa ll
инструк.tии по охране труда дjlя рабtllакlrцltх ll c.l\ лillllll\
образов:tтел ьного учрежден ия ;

У приним,lет меры по внедрению предло>ttений чjlеноts ко,lлекl.иtsа,
направлэнных на дальнейшее улучшение и оздоровление условий
проведения образовательного процесса;

/ выноси,t, на обсуждение Совета, производственного совещания или
собранл я трудового коллектива вопросы организации работы по
охране ]руда;

/ отчитыl,ается на собраниях трудового коллектива о состоянии
охраны труда, выполнении мероприятrлй по оздоров,JIению
работак lщих, обучающихся и воспитанник()в, улучшению условиЙ
образоЕ|ател ьного процесса. а 1,акже Ilptllll1\1ac\l1,1\ \lcPll\ ll(.}

устране,нию выявленных недос,гатков,
/ органи.lует обеспечение работников обра lclBaleltbH()l о _\чl)е/t\_lсния

СПеЦОД(ЖДОЙ, СПецОбУВЬю и другими сре.itсltsами иt1.]trllJ1.1]lt_\с1_1ьll(,il

защить] в соответствии с действующими ,гиtIовыми tlорма]vи t,l

инструl:циями, а также обучаlощихся rI воспитанt{иков при
проведl,:нии общественно-полезного и производительного труда;

/ осущес гвляет поощрение работников образовательного учреждения
за акт],Iвную работу по созданию и обеспечению здоровых и
безопаr, ных условий при проведении образовательного процесса, а
также привлечение к дисциплинарltой ответственности лиц,
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виновны:ll в нарушении законодательства о тр),де, правил lIo oxpltlle
труда;

/ проводиr профилакти ческую рабоl,\, ll()p llpt:,t\ lIpc/h.Lcl]|1Kt
травмати ]ма и снижениЮ заболеваемосl.и раб() l ll и K()t}.

обучаюшr ихся и воспитанникоts;
/ оформля,,т прием новых работников l oJlbкo llри наjlичии

ПОЛОЖИТtl)ЛЬНОГО ЗаКЛЮЧеНИЯ МеДИЦИНСКОГО УЧРеЖДеНИЯ.
контролrrрует своевременное проведение диспансеризаций
работнил, ов, обучающихся и воспитанников;

/ организу эт в установленном порядке работу комиссий по приемке
школы к новому rrебному году;

/ обеспечлrвает выполнение директивных и нормативных документов
по oxpal е труда, предписаниЙ органов управления образоваttttеrt.
государс,гвенного надзора и технической инсtlекции r.plLal

/ ttемедлеlttIо сообщает о гр),ппово\1, тяrкс-.Iо\] Itccllllcrll()\1 с.l\ llac ,{

случае cJ смертельным исходоМ lieп()cpc,.lcll]clllI(.| lt1,1lIlccl()яtltc\|\

руководtlтелЮ органа управления обра,rованиеu. р()_],lllе,lя\1
пострадa,Lвшего (постралавших) или Jlrlцili\l, 11x la\lultяl()tltll\1.
принимаэт все возможные меры к ycTpaнeHllt{J Ilричин, вызвавших
несчастр]ый случай, обеспечивает необходимые чсловия для
проведеl.ия своевременного и объективного рассJIедования
согласно действующим Положениям;

/ заключа,:т и организует совместно с профкомом выполнение
ежегодн l)Ix соглашений по охране труда. Подводит итоги
выполне-{ия соглашения по охране труда один раз в полугодие;

/ утверждltет по согласованию с профкомом инструкции по охране
труда дJlЯ работающиХ и обучаюшихся. В чстановленном порядке
организl, ет пересмо,гр иrlс грчкltи йi

/ планиру,:т в установленноNr порядке rIepll();lllllecK()c tiбr,tc,ttltc
работни aов школы по вопросам обесttс,tения бс ltlllllctttlc I tt

жизнеде лтел ьности на краткосрочных кyрсах и семинitрах:
/ принимilет меры совместно с профкомом, родиr,е.lrьской

обществэнностью по улучшению орI.анизации питания,
ассорти},lента продуктов, созданию условr.rй для качественного
приготоl}ления пищи в столовой, буфете;

/ принимtет меры совместно с медицинскими работниками по
улучшеI ию медицинского обслуживания и оздоровительной
работы;

У обеспечtlвает учебно-трудовую нагрузку работающих,
обучаюI {ихся с учетом их психофизических возможностей,
организ\,ет оптимаJ,Iьные режимы труда и (),|.,,tы\а;

У запрещаэт проведение образовател ьного ll|]()ltecca llptl t|a.lllrlllll
опасны}, ус.пови й Д.ГIя здоровья обччак.llltи хся и,.l tr рабrl l а Kll t tttx :

/ определ teT финансирование мероltрия lиЙ ll() ()l.-)ecllcLlcHtll(}

безопасttости жизнедеятельности, провоltи.l. опJlа l у боllьничных
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листов I Lетрудоспособности и доплату лицам, работающим в
неблагоп )иятных

/ несет пе,)сон€шьную ответственность за обеспечение здоровых и
безопасн,rх условий образовательного процесса.

Заместиr,е.ltи диреlfl,ора по УР:
r' ll органrtзует работу по соблюдению в образова-Iе-,]ьtl()\t llp()ltcccc

норм и правил охраны тр),да;
,/ обесrtечивает контроль ,]а бe,lclttllctttlc tbKl llcll() ll,t\c\l1,1 \ li

образовательном процессе оборудования, l lриборов. l e\l] и чсск ll \ rl

наглядн1,1х средств обучения;
/ a рilзрешает проведение образовате.ltьноt tl llроцесса

обучаюI Iимися, воспитанниками при наJIичии оборудованных для
этих це. tей учебных помещений, отвечающих правилам и нормам
безопаслtости жизнедеятельности, и принятых по акl.у в
эксплуа :ацию;

r' Г1 орl,анизует с участием заместителя директора по
админи|,:тративно-хозяйственной работе своевременное и
качествl)нное проведение паспортизации учебных kaбlttteToB,
мастерских, спортзaIла, а также подсобных гttlMешенtlй;

,/ - сос гавJяет на octloBaHlJИ пол),tlе|llIt,l\ ()г \le.,llillllHcK()I ()

УЧРеЖДl]НИЯ МаТеРиалОв, СtIиски лиll, ltO,,l_,le,.hitlltt1\ Ilelrll()_ll1llccb.ll\l
МеДИЦИ:lСКиМ ОСМотраМ с указанием (lак lopa. ll() к() l()I)()\l_\

устаноI,лена необходимос,гь llpoBeJcltllя llcpt,()_,llIilccK()l ()

медици нского осмотра;
/ П опрtделяет методику, порядок обучения правилам дорожного

движеr1ия, поведения на воде и улице, пожарной безопасности;r' П осуш ествляет проверку знаний обучающихся, воспитанников;,/ пl"оводит совместно с профкомом административно-
общесlвенный контроль безопасности использования, хранения
учебнь х приборов и оборулования, наглядных пособий, школьной
мебеллr;

/ П несег ответственность за выполнение до.Jlжностной инстрчкllии в
части t,беспечения безопасlIост1,1 )(из ll (,,,lея тс-.l l,tlOc,l tl,

Заместltтель / 1r perfl,opll llo АХ Р:
/ a обэспечивает соблюдение требованr.rй охраIlы l.р\.да Ilplt

экспл\ атации основного здания и других построек
образ< вательного учреждения, технологического. энергетического
обору,;1ования, осуществляет их перлtодический осмотр и
органl Iзует текущий ремонт;

/ П обе спечивает безопасность пи переноске тяжестей, погрузочно-
разгр] зочных работах, эксплуатации транспортных средств на
терри, ]ории образовател ыlого учреждения;
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,/ организует соблюдение TpeбoBaHrrii п o,1tapttoii irc,ltrt lllcl ltrc Ilt

ис llpaBtlOc l ы() cpc.lc l вздании и сооружений.
ПОЖаРОТ]l'Ше Н ИЯ i

/ Т обеспечивает текущий контроль за сани lарнtl-|,иl,иеническим

состоЯнI,1ем учебных кабинетов, мас,герских. сl]ортзаJlа. жиJlых и

других помещений, а также столовой в соотвеl,ствии с

требова}] иями норм и правил безопасности жизнедеятельности;
._ Hece,r, ответственность за составление паспорта санитарно-
технцttе{,;кого состояния образовательного уч реждения;
, обе,:печивает учебные кабинеты. мастерские, бытовые

хозяйстl,енные и другие помещения оборудованием и инвентарем.

отвечак,щим требованиям правил и tlopM безопасtlости
жизнедс,ятельности, стандартам безоttасностll l pv_lal

оргаlизует ежегодное проведение t]з\lepeHttii ctlttptltl1B.tclll1я

ИЗоЛяц!LИ электроустановок и э,rектропр()в(],,lки, ,]il ,}е\1,1яl()lltl1\

устройt,гв. периодических исttыllнttЙ ll ()cttt1.1(, l\,||,L Il{(ll{.tllllil

водогрейныХ котлов, сосудов, рабоr,акlщих ll();lt ,]l.aB]lel{1,1c]!t. .it\tcl)

освеще]lности, шума в llомещениях образц1в;t Iс,lы1()lо )tIрс)кltеlltlя tl

соотве1 ]твии с правилами и нормами по обеспечению безопасносIи
жизнед ]ятельности;
.- при )бретает согласно заявке спецоде?кду, спецобувь и др.

среДстLа индивидуаJIьноЙ защиты для работников, обучающихся и

воспит'tнников образоватсльного учрсждеIIrlя;
] обеэпечивает учет, хранение противопожарного инвентаря.

сушку. стирку. ремонт и обеззараживание спецодежды, спецобуви и

индив}, дуальных средств защиты.

следит за

Председа ,cllb
ПК по ОТ:

/ - органи зует L)e,}()llac н()g lи
со:Jданлlю ll

ll 1rtlфctlttl l tttlt tl K()}l}tlcia LlIli1).t1,1. \ Il(1.1ll(t\li)|lellll1,1и

общественный контроль за с()сl ()я н ие|\4

жизнедея,]ельности, деятельностью адNlинисграции Ilo

обеспечепию здоровых условий труда, быта и отдыха работающих,
обучающr rхся и воспитанников;
'J принил,tает участие в разработке перспективных и текущих планов

работы, иr-rструкчий по обеспечению безопасности жизнедеятельности,
подписылает их и способствует претворению в жизнь;
J контрс лирует выполнение коллективных договоров, соглашений по

улучшенIlю условий и охраны труда;
J осущеt, твляет защиту социальных прав работающих, обучаюшихся и

воспитан {иков образовательного учрежден ия ;

, , пров(,дит анализ травматизNlа и забо-ltевасrl()с l lt. \ чltс ll]\ с I l]

разработrtе и реаJIизацИи мероtlриятиЙ п() их llpejl\'lll)e/h,lCl]llK) l1

сн ижен и ro]
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'/ представ- lяет совместно с членами органов, уполномоченными

обучающимl,ся, воспитанниками и их родителями, интересы членов

профсоюза в совместной с администрацией комиссии по охране труда,

включая и yt астие в расследовании несчастных сJIучаев.

Замести,l,е;t l, ;tирек-I,()рir l|tt B()cllll-гit r,с.'lыttlй рltбсt l с:
/ обе,l:печение выполнения класс1-1ыNIll []) t\()l]()-llt lс,lя\lll.

воспитат,)лями возложенных на них обязанносrсli по trclccпc,tcttltltl

безопасн _lсти жизнедеятел ьности ;

/ a учас гвует в проведении администрit lltвltо-обtцес t Bclllltll ()

контрол, по вопросам обеспечения Сlезtrпас t tocт ll

жизнеде, тельности, в расследовании несчастных Cjll,t|3"o,

происше,Iших с работниками, обучающимися иJlи восп и,l,анн и ками;
/ несет ответственность за организацию вос I l итател ьной работы,

обществr;:нно-полезного труда обучающихся в строгом соответствии
с HopMaN и и правилами охраны труда;

/ , , оказ[,tвает методическую помощь кJlассным руководи'lеJlя м.

руковод]lтелям кружков, спортсекций, походов. экскурсиЙ.
трудовы ( объединениЙ, обшсствеtllrо поjlезlIого.
произвоl lительного труда и T.Il, по BolIpoca1\l ()a)ссllс,lсlltlя ()\l)itны

труда оСучающихся, воспитанников, предуп ре?,кден ия -гравма l ll ]]\1а

и други}, несчастных случаев, органt,з)сl tl\ llllclP\Klarli:
r' L] конц,олирует соблюдение и принимает \lеры пtt выlIоjlllсlltlI()

санитарI Iо-гигиенI]tlеских rtopпl, требоваtrий. пгави_1 по сl\ране

труда, I.ожарноЙ безопасности при проведении воспи],ате.l ьных
меропрлrятий и работ вне образовател ьного учреждения с

обучаюr 1имися, восп итанниками;
/ П организует с обучающимися, воспитанниками и их родителями

(личами их заменяющими) мероприятия по предупреждению
травматIlзма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных
случаев, происходящих на улице, воде и т.д.

Завелующlrй учебным кабинетоlt, пlастерскоii. clt()pTlil]ttы\r til. l{}1,1:

/ l осушэствляет оргаllIIзацItlо бсзопасttостtl и l(ol]Tno"rb состояl{}lя

рабочих мест. учебного обору:оваttttя. lIll1.Iя.lll1,1\ |lttct,бtttt-

спорти в ного инвентаря;
/ П не д.опускает проведения учебньiх заня t,ий, рабо r ы Kp\,;|iKol].

секциЙ в необорудованных для этих целеЙ и не приняl,ых в

эксплуагацию помещениях, а обучакltttихся, воспитанников к

проведс,нию занятий или работ без предусплотрен ной спецодежды,
спецоб) ви и других средств индивидуальной защиты;

/ i- конт[олирует оснащение учебного помешения противопожарным
имущесIвом, медицинскими и индивидуальными средствами
защиты, а каждого рабочего места - инструкцией. наглядной
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агитацие й по вопросам обеспе,tсtt1-1я ()c]()IIllcllocIl1

жизнеде:'lтельности;

по,tlает в установленном порядке ,]iIя BKtl ll1l cllcll(), tc/l\. t.\ л

спецоб 7вь и другие средства и нltи вилуаltьной tall(и lы
обучак щихся;
Il неl,tедленно сообщает руководству, профкому о каждом
несчас,]ном случае, происшедшем с обучающимся, работником;
несет ответственность в соответствии с действующим
законо цательством о 1руде за несчастные случаи, происшедшие с
обучанlщимися, работниками во время образовательного процесса в
резуль гате нарушения норм и правил охраны труда.

У ч ите.п ь, класl н ы r'i ру коволител ь, вOсп IlTaTe.,r ь :

ПРО:]ОДИ't ИJlИ ОРl'аНИ]Уеr lIp()l]c.tcllllc llllcll(l_tllltillcl!'\l
инструк 'ажа по охране трула обучакlшихся с tlбя latlc.tbtttlii

регистрi циеи в классноN,I журнале или ж\/рнале усl,ановJlенног()
образча,
l] BHocllT предложения по улучцению и оздоровлению условий ;;,;
проведе.iия образовательного процесса (.lля включения их в ,Ч

сOглашt ние по охране трула). а также доводит до aaaдa"", ' 
,

pvKoBoJ ителя образовател ьного ччреждения о всех недостатках в ...,
обеспе.;ении образовательного процесса, с}lижающих
жизнед,)ятельность и работоспособность с)рганизма работающих,
обучаюitlихся (заниженность ()cBellleHi{Ocl и. IlI\,\1 llvcKo-
регули] ,ующей аппаратуры, люý| }tHeclle l1.I.1l |,I\ ,,Ill\]Il. llllp\ lllel1llc
экологl и на рабочих местах и др.);

!'д

l обеl;печивает безопасное проведение обраttlBale,,tbH()I.() llp()ltccca:
опе]ативно извеtt(асl, р),к()во.lс,гв0 tlбрlt ttlBa Ic.ll,tl()l1) \ l||]с/к.lс|tllя

О каЖ,lом несчастном случае, tlpriH1.1\]ael \lcl)bl ll() ()KitJitltlIl{) lacl)tJ()ii
ловра,rебной помощи;
i- внlrсиТ предложениЯ по улучшению I.1 оздоровленикl ус'ttlвий
прове Iения обрщовательного процесса, а также доводит до
сведеl{ия заведуюшего кабинетом, руководства обо всех
недос rатках в обеспечении образовательного процесса, снижающих
жизн(|деятельность и работоспособность организма обучающихся;
L] пр)водит инструктаж обучающихся по безопасности труда на
учебrых занятиях, воспитательных мероприятиях с обязательной
регис трачией
инстl ,уктажа;

" - о[ ган изует

в классном журнале или журнале регистрации

изучение обучающимися tlравил l1o ()хране l p},.la.
правl|л дорожного дtsижения, llоtsелеllия в бы г_i. lla lt()_tc ll I.-t.i
, tleceT ответственность -|а сохранеtlис 

'\и 
Jtlи ll

обуч rющихся во время образовател ьноt,о Ilpollecca:
t- l()ll()|tl,я
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/ ! осуществляет контроль за соблюдением правил (инструкчий) по
охране 1 руда.

П РеПОДаВа'rеJr Ь-( pl aHll3a'r'o]) основ безоtlаснtlс t ll :,r\ tl tlle.lerl l е. t t,ll (}с I ll:
/ в своей paiioTe преподаватель-организатор руководствуеr.ся Законами

Российскоt'l Федераtll.ttл "об образоваtлии". ,.об tlбtrроне". ,,()

гражданскс:й обороне", Уставом tllK().ll-,l . Гltl,ttlнcHtlcrl t)
службе о)раны труда, а также действчюlLlиNl зако l]().lal cjl ьс 1.1]()\l

об охране труда i
/ ОСУЩеСТвлl,еТ образовательный процесс с ).tlc,l oi\l сltецисDltки rtl рса"основы бэзопасности жизнедеятельности'', обеспечивает соблюдение

обУчающиlлися правил безопасности при
. проведеЕиil образовательного процесса;

/ участвует в планировании мероприятий tro охране труда, жизни и
здоровья о 5учающихся, работников;/ взаимодей:твует с заинтересованными учреждениям и и
организацllями по вопросам обеспечения безоlrаснос,ги и
жизнедеяl эльности;/-у ооеспечиВает хранение индивидуальных средс.гв заlllиты рабоr.акlrttих"
обу_чающl,хсЯ, совершенсТвован ие ччебtrtr-маtс1-1иа.tt,tttlii баlt,I Il() к.\ l)c.\"обеспечt,ние безопасност" *"anaoЪrrar, rno.,,'tl.,

/ обеспечиlает готовность коллективных cpcjlcIl] ,latllll ll,t tt ttllittrtt,lt,lttlii

ýt

,'r",
{t_lйl

ffi

их исполь ]ование:
несет ли iную oTBeTcTBeIlltocTb за жlJзIIь, здоровье об\,.tаюtцltхся,
воспитан]Iиков во время образовательного процесса
составляе I отчетность по охране труда и технике безопасности по

. установл(нным формам и в соответствующие сроки.У готовиТ JIроектЫ распорядитеЛьных документов по охране труда и
технике безопасности (приказы, распоряжения)./ составляt, т годовой план по ОТ,

/ принимдt,т участие в расследовании несчастных случаев с
оформле tием соответствующих докумен.l ов./ осущестrЛяет взаимодействие a opiunur" госуларсl tsенн.'I() tla.ll()l)a и
обшiествt н ного надзора.

/ готовит t,rатериалы к учасl,ию в |,opollcKo'l ctl(}lpc-K()llK\pcc ll() ()\l)lllIc
труда.

уполномочеt ный по охране труда и I,ехнике (le jtlllacHrrc l и
/ осущестrlлять контроль за соблюдением в школе и законодательных ииных .lормативных правовых актов по охране труда, за

предостi:.влением работникам установленных льгот и компенсаций по
условия,д труда.
изучает /словия труда на рабочих местах

Участвует:
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/ в проведении проверок, обследований техtlичL,скOго сосlOяIll1я -}.llllIllll.

сооружений, оборудования, механизмов, э(lфектrt Bttocт tt рабt1-1 ы
вентиляциоlIных систем, состояния сани,I,арно- te\ltиtlecKl1\ .r с lpottc,t в.
санитарно-(lытовых помещений, средств коллективной и
индивидуальной защиты работников и учащихся;/ в определеl{ии их соответствия требованиям t|ормативных Ilраtsовых
актов по о}iране труда и при выявлении нарушений, которые создают
угрозУ жиз .lи И здоровьЮ работников или Mol,yT привести к аварии,
принимает меры по прекращению эксплуатации оборудования на
рабочих ме ]тах.

r' совместно l,: коМиссией по охране труда проводlлт рабоr.r, Ilo а1,Iесlаllии
и сертифиr:ации рабочих мест на соответствие требованиям охраны
труда.

r' УЧаСТВУеТ В Разработке мероllрияtий ll() llpc.t\ lll]crк,lcllt,l()
пРофессио itальных заболеваний и несчастных с.I\,чаев llal IIр()l1зв().lс гl]с.по улучш rНию условиЙ труда и дOt]c.lclIl1lo lI\ ;(о lр!-б()l]ltlllli,
нормативн ,IX ПРаВОВЫх актов по охране тр),да, а .l.aк;Ke ()ка,]ы l]ae IорганизацI оннуЮ помощь по выполнению разработанныхмероприят лй.

/ контролир,rет своевременность проведенлlя соответствующимислужбами необходимых испытаний и технических
освидетел],сТвованиЙ состояниЯ оборудования, соблюдения графиковзамеров пilраметров опасных и врелных производственных факторов,выполненl е предписаний 

..органов госуларственноl.о надзора иконтроля :,ra соблюдением действующих норм, правил и инструкuий поОХРаНе Тр_\ да, стандартов безопасtjост}l Tpy.,la в llp()ltecce пр()lllR().,lсl.ва.

III. IIаави роваяЕе условий и организацIIи охраны тр},да

школа ра lрабатывает, внедряет и поддерживать в рабочеN4 состоянии
процедуры идентI,,фикации опасностей для здоровья и безопасности персонала,
оценки и контрол|t рисков, связанных с ее деятельностью и услугами (включая
продукцию и усл),ги подрядчиков), которые школа контролирует.

Школа (lормирует и своевременно корректирует перечень (реестр)
факторов, влияю.{их на охрану труда, которые оно ]\{ожет контролировать и на
которые оно мl)жет

выявляет те фак :оры,

воздействия на условия и охрану труда, и гаран.tировать принятrlе во

воздействовать. Школа

ко,горые ока]ываlот l1]Ill

устанавливает llриори гс-l ы.

\l()I'_\ l ()Killll Il, lllillIlltc, I1,1l1,1('

IJllt1}lallllc
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Ns
п/п Hau,tleHoBaHue

-|,leP |прчяmчrl

Прслварвтельвый
ме.l.пцивский
оспl отр работвиков.

l,Програплма
ti нс KTitIia по ох ане l

вводного
да

2.Журнал регистрации
llH жа по ох е

вводного

3.Класснr,tе журналы

этих факторов Iри определении целей в областtл

постоянно актуаJlизирует эту информацию,

Школа устанавливает и поддержи Rать

документальнб t,формленные t{ели и задачи по

управлениJl образ эвательным fl роцессом,

П политл ку образовательного учреждения

вкJIючая обязатt)льство по предотвращеник)

профессиональны ;( заболеваниЙ;

П мнение заинтересованных сторон.

охраны тр),ла. Ш li()" l il

в рабо,tсrt

о\ранс l p\.,lil

c()cI()яIlltll

Ilри плаlrироВании рабоТы в обJlас,1.Ij ()\l)ll]1,1 llr\,lll ll бc]t.'ltaclttlct ll

школа уч иты ваеI

П требоr ания законодательных актов. госуд:tрствен н ые норма,l,ивные 
" ,, ..,

требования и друl ие требования охраны труда;

П важн >le факторы охраны труда, тех]{о,лоI,ическис l},iриiiн lы,

фtлttаttсовые, эк ]п.l),атац}lоl{] lыс и другllс потрсбtttlстtl хtrзяйствсtrttой

деятельности;

l-j ресурс lые воз]\1().r\ нос,г lt;

11 \ ll()ltllя

в области охраtlы r р) Jа.

несчастных сJIучаев и

Пр,lьlсрный пCp€rl€Eb мерltпрлlя,гий по охране ,| 
рY/lа

Оформ,rяемый докумевт

l.Направ:tеttие
п редварl,t l ejlbll ы й ltc.ltrclto,1p.

l lll

996,дgыЙ ЕЕструктаж
по охраЕе труда.

,

l

-

t

2,

4.Приказ руководитеJIя о

назначен}tи отве,I,с-гвенн ых jlиц ]а

проведен1{е и tlcl,p) к,tажа ll()

1.

Ё
zц

,\i

()\ l)a|{c ] lr\ |il



3

2.Жl,plrii-r регистрацliи
инструктажа по охране труда на

чем NlecTe

4. Класснысl журн,rлы.

4 повт|)рЕый ЕЕструктаж
по o]t:pa8e труда.

l .Журнал регистрации
инструктажа по охране l,py]ta }la

че\l \lcc гL,.

Вцепu,.ацовый пнструктаж
по охrаЕе труда.

5

6 Цедеr,ой вЕструктаж
по ох faEe труда.

2.Журнал регистрации
инструктажа по охране труда на

tlc\l \Iс(,гс.

Обучсl вве Е проверка
здавr:iй по охраЕе труда.

2,Тематический план и програ]uма
оо чсния Il(,O\ al| е Ja
3.Перечень контрольных вопросов
для проверки знаний по охране
l лtt,

7

в Разра,iотка и
звст;rухцвй
труд6.

утверх{де IIЕе
цо охраЕе

3.Журнал )/чета инсlрукций по

;l;t.()\

l
Перв лчвый иЕструкт:rж
по о)(ране труда Еа

рабо.l ем месте.

l .l Iptll parl rt;t llc|)ltl|llll(||()
ll ll а llo ох llc _til

f, K:tacclt 1,1c )Ii\'pIla,It,l,

|.Жl,рllаr pcl llc l pllttll lI

инс-грчк],ажа llO o\l]aнc lP}.tit Hit

ll()()||c\l \ |L\(' l ('

]. li"tl,tcctt t,tc ;,ti IIit. l 1,1

l.ГIриказ р},ково-lи ге.lя tr

I1a,]llilчeH I l l ! ()Tt]eTc1,I]cl| ны\ ,:l}lll ]а
проведение внеклассноl о

внешкольного и другого разового
]\le lI и яти я.

3.Журнал инструкта)ка учаulихся
по техникс безопасносr,и при
оргаtlизацt{lt обtцсствеtt Htl

tl()]leзIlolo. Ilp()l|tlt(),tlllc.l1,1l(ll()
Tn\,.1al lJ Il n()l1e.,leH и ll l]llcK,-lltccli1,1\ ll
l]llc ll ilit). l 1,1l l,] \ \lcl)()||l)ll)l I l1ll

1.IIрикаl р\ Kolx).l}l lс_ lя

llil,] IIatIc IIll II K()\l ltccli и

п l}e ки-}llаllий tIO ()\

5.1Iро,гокtl;t зассдаtlt|я
tlo проверке lHaH и ii

\ ,,ta

с

()

.,t]I я

KONIиcc}Itl

||() ()\piiHe

1.1Ic1l.tctrt, ttttc tpr Kttttii ||() 1)\|)ilIlc
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1,1,1ttclllrKtttttl ll() ()\|)illlc lp\ lil ,t lя
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4,Журнал учета выJачи
\ - lit,ll ll Kll1.1ll ||о ох llc

5.1Iриказ р\ к()l]().lи le- lя

vTBepжjlelI lI ll иIlс tр\ кцlll"i о

lIc \ Lil

6.Прика з l]} K()l{(1.1ll lс lя

( 
l]( 

\ li,l
l ( )\ l)iIlt('

ii tt, tatt

IcIl с ||]llя

Первлllдпчесr<пй
мед! {Ецсквй
рабо1 ЕЕков.

Медв цивсквй
об5rчающЕхся

II po.,l,,ic IlIIlI

1.1нс l tittttit Llr

осмотр
2,KtuIeH.tapttы
\1eдIlIlIlIIclill\
(обслелсrван rtй )

l.Протокол собрания трудового
коллектива llo выборам
чполIIоN{оtIс| l l lых (довсрен н ЫХ )

_lиц ll() ()\lrilllc ll]\,lil

2.Положение tlб t l ltl. IHtl чtttчсн н tlll
(.-ltltзc1-1ctltlort) .'|IlIl!, гi() o\pallc

\_lil

2,Прrrttlз
с()с I ()яllllll

tI c;li.lcl lI l ll

1.1l1llrгlt l

l |)\ Lil.

llp()Itc,lc l1ll я

ос \loTp()B

осмотр

Выборы уцоАЕомочеЕЕых
АЕц Illo охраЕе труда.

п\,ково.ците",Iя о
охрalны l l]\.,la R

|]! K()lxl. tll lr' lя
() I ltc lc ||]cl|||(ll (}

j.l lpltKa,l l)\ K()l]()-l}t l с,lя (]

нa}значени}, отве,гсlвенных лиц за
о ганизашию безопасной о,гы.

l.Приказ р\ K()l]o.,lll ге]lя () c()]-laHll}1

l ia ] l iItIc llll ll

1.План
технических
улучшеllиlо

организационно-
мероприятий по

1,с;tоtrи й и о\раIlы

ll()

.f а.

х<.де ЕЕе ].Il ill]ll ]:l l]ll\

9

на детей.1. Медицинские ка

2.Листок з,цоровья в классных
Il&,Iax.

l0.

11.

].По.rо;liсl ttl с о коII}lссиll по

ох ане ла

работы комиссии по

да
План

е

J
ох

|2, Создлrвие комЕссЕЕ
oxpal te труда.

по

l.Журнал
обшес,t,веннrltо

административно_
l(OH l,рOjlя llo

ох е ,La

1 :],

4..Щолrкносrные
охране труда
специаJIистов
подписями.

обязанllости Ilo

руководителей и

с их личными

14.

Орга,rпзацвя
адмЕllЕЕстратЕвЕо-
обществеввого коЕтроАя
ЕО Оl,РаЕе ТРУДа.

назв ачевве ответствеЕЕых
за окраЕу труда.

15. IIааввровавве
мерt прпятвй
труд.а.

по охраЕе

16-. Раз rботка в е ггсII llcI1) гг\. K)B(rII)
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Правltа вЕутреЕЕего расllоря]кir
вого асп

Обесr:ечевве работввков
спецсдехtдой, спечобувью
Е другЕшЕ средствамв
ЕЕдЕ,l!Едуальвой заlцвты.

Оргаr,:взацвя пАаново
пред]l,предхтедьвого

peМoiltтa здаввй я
соору,жевий.

l. Перечень работ и llрофессий. tttl

КОТОРЫtt' .]ОjlЖНЫ ВЫ.lа8аТЬСЯ

средства индивидуtrльнOй заiци t ы

и номенклатура вьцаваемых
индив ьнои-]ащиты

l. l'cxttи.recl:l.tli IIacllop-l, IItl ].,ti.lllllc
( с ()() )l(c llLl,,]

].,\ri r
()()lllcl() lc\lll1,1c(K{1l()

()c\l() l t- L;l]Il ll l ll !\)() r;t;cttttii

\'/licllll. )

3..Ще(lскr rrая I]e.-l()\l()c ll, llll t,tltllltc

J.ll,rarr \l(]H lны\ ()() l

5, ('rtсты
}iоI{1ных

l. z\K r

образовате.гlыtого

прове.]ен ие

lоl,овнOсlи
ччреж.lения к

реl,ис,граl llI и

исследования
инвентаря,

вентиляшионных

подг,l)товка Е

обра::rоватеrrъвого
!rчре}кдеЕЕя к
5rчеблrому голу.

подr,отовка
отоп fl тедьЕоruу сезоЕу.

црЕем

Еовому ll() li()\l\ \ tIa, \1l()\|\ l (), L\

2.А к,t,ы - ра]реu]ен ия tlil |t}t(,- t lt

)|iсп,,I\ пTaltl{i(r oбopr,_,trrBit lt и я ll

учебных !l ас lepcкtl\ ll

лаоо 11) liя\

З. ЖурнтI

результатов
спортивного
оборудован tля

йств спо ных зfuтlов.

5.Акты-разрешения на

проведенис, заняl,ий в кабине гах

физики. хиNl t{ I,{. Clиtrjltll,tt.

llll ltalrtrtlr. ОБ-;К.

за ,]ксп.,l\,а,lJttиK) теl1.1овы\ cclct'i tl
,ге 

п j1o п ео_lяIоIlll{\ сl all()B() к

4. Акты - разрешения на
lIроведение заlrятий в учебн ых
Il c]illx и сп вных,]алах

2.Акт общего технического
оспlотра з:аний и сооружений по

подr,отовке их к зиме.

2. Личная карточка учета выдачи
а,,lьной заUlиты.с c.,lcl I} l tl IJ,]I BlI.]

17

6.Журна,,t
)KcIljl!,aTaцll ri

технической
здания

соо )lie н ия

18

l. Пакеr, документов
all I,ссlациrt рабочих пtесr.

lI()19. дтI.е(:тацЕя рабочЕх мест
цо усl\овцям труда.

2|J.

21

tм

l

работ

a -.,_: .

Y;, ;a

к

Z

l

a|а

ffi '-ll



3- Акт готtlвности к вклк)ченик)
теплосt taб;ttctt lrя обr,екта.

выпс лвевве правЕл
цожа рЕой безопасgоств.

Выподвецве правЕл
э^еи тробезопасЕоств

аб() l с l} () l(\llll lc_I1,1l()\l !с l(lllc

l. I Iршказ tt llil}llal|c|lllll
o1'Be'I,c1,1]eH tl ы\ -'ltall ta ll{)/hal)ll\K)

безопасttос-t ь.

6. И ttс'грr'кtLия о поряjlкс 
"tciicltllritперс()llа]lа I]() (х)сс llсчсll llK l

безоttасltоii r,l быстроii )|}llK\ lltlll ll

:lKl. tcii

\clilll()l](}li l! lcI1 lt)lt1,1\ ('(' !'ll la

lll]ll ll()rкitl)c,

l].AK t llсlIы lаlн}tя ll();,lial)ll1,1\

4. План
подl,о,гоI]ке

мероIlрия,l l|и ll()

t-c IL lO Il() l l]c(). lя l( ) llLII\

:

7. l l.;tart ttр..rве_tеНлlЯ lpclltll)()BNll ll()
,J I]a ации _lкlfей гl ll ll()/lr'il

,)l}llli llltll()ll]lы\ , ]сс lIllllt

l Прttказ р\ к(rво_1lll,е,lя (l

Ha]lIaLlclIllll () I llc lc l ltcllll()l () til

элек],рохо ]я Йс,I,во и

]а!!1L,IIlаl()lltсго ег0 в

дJlитеJIьноl,о о,гсут стви я

]llIlta.

IIери()jl
((),гttчск.

ко {]вка, болезнь

2 Приказ руководителя о
противопожарном ре)киме lJ

учреждениI{.
3.ИtIстрl,кulrя о ]\lepax пожарной

4.План
пlероп1,1иятtrй

проти Rоll()жарн ых

5.Плаtt эвакl аuии tto ] Ii,l)](il\t,

регI{страllIiи
про ги IJOl l()/l(ар ного }.t нс l,p),l(,гtl)Iiit.
8.Жl,ptta.r

9. Журнм учета первичных
средс],в поrtа т\,Iшен и я

l0.AKT
работоспособности

проверки
vcTaHoBoK

ной сигнализации.tlожар

1 t.!огово1l на обслухси Batr ие

поrкарной си гнализашии
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4, IIрrrказ р\ l(ов()_1ll,гс_lя ()

назначени11 II()с I()янla()

действуюшей квал иф и качион ной
КОМИССИИ :t:tЯ ЛРОВеРКИ ЗНаtt rt Й

работникам!1 правил по
электо езопасности.

5.Перечень электротехн и ческо го
и эjlекторотехнологического
персонarла, которому для
выполнения сру н kurtoHzt tьttых
обязаннос-I,ей неOбхо,,tи мо и ме,г ь

квалификацttон нуtо I,p\llll\ по
)- lcli l

6. Гlеречсн ь

профессий
_ Lt t, t ;ti t tt lс t с ii l1

- L, lrl

llel-пeKl р() Iex н и Llec K()l () llcl]c() lta lil

()с ]() l lltc lI( )с l ll

которому д,;rя

функчионit,l ьн ых
требуется

1.ИзвеItIение о
HectlacT|lO\{ cJ vtlaL,

несчастllом cjl учае-

вы tloJIlcI l lIя

обязан нос],ей
имсть I

квалифицированнукr I,руIlпу llo
э.п е обезопасности.

8.Перчень видов рабtл.
lt1,1||t1,1llrlC\tt,l\ I{ ||оГя IliС lCKr lltCй

)licI1_1 а lllllll1.1 ), ]cl( l }\ ( lall()l1(]li

9, ( ).,tH о, tи ttcr.iltt,tc
),lcli l)( )с l]ila,,,Iic llllя
lla все\ )_lch l lIll] l:l\

c\c\lbl
ll( ) l]]c()ll lc la ll

l

Рассл,едованве Е )rtreт
gесчi] стЕых c]\5FIaeB.

груп по во N,|

(l я)liс_ l{)\I

tlcc t{ac lil()\l
с l l:li:r с(\ c\I(1

2.1lрика l

lIаз IIачс II ti t{

гс,lLli1,1\1 JI с\ () l()\I )

р\ ]i()I]()_tlllс lя

комиссиtl
HectIacTI lo I-()

II()

l]atCC,le'lO Blt I l И I()

7.Протоколы
сопротивлеI{ия
эJектросети и

проверки
изоляции

заземления
о()о -l() I]аll],lя

l0. AK-t разl,рани чи ван ия

балансовой приналлсжIlос l-и

электроустановок и

эксплуатацIIонной
отве,гствен н осl,и сторон между
энергоснаб)кающей организацией
иоб вательныN,l ениеN{.

1 l .Журнал учета
средств зашIlты.

со,,tержания
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3.Запрос в учреждение
здравоохранения о характере и

с letleH и lя}hссlи llilвIrс/h,lении )

пострадавшL,го при Ilectlltcllt()\l
c,l\alae

-1,1lptlrtittrl t ,)llll()cil 1]()t,!l]ll lill]Ill(, ()

Ilри lIcctlac l Ilo\I c-lIIac ((),lcI]ll llLil

llсс,]ilс l ll()l () с l\11iiя L(), l)lill()c l lI()l ()

лLiца)

IV. Мониториl| I. эффективности сис.|,смt>l YiIравjlсrtия охрrtll0и трчла и

обеспеч(|ния безопасности образовател ьнtt гtl проliесса.

школа устан 1вливает и своевременно корректирует метоjlы

периодической оце,lки соответствия состояния охраны трула лейсrвчк)lltем\

законодателЬству, I,осудаРственныМ нормативныN,I трсбоваlll1я\l о\раlIы Ill\.(il,

Школа разрабi.тывает и обеспечивае-t фlttкчtlоttllрова}tt,с IlpollccСoB

регулярногО слежеIlия, измерениЯ и регистрации резул ьтативности оllераций.

способньiх воздейс,]вовать на условия труда.

Эти процессы к|ltаюmся:

п проведения необходимых качественных и колliчественных оценок в

соответствиИ с усIановленными требованиями, целями школы в области

охраны труда;

П измерения результатов соответствия ycTaHoBjleHItыIl крtt,Iсрttя\1

(нормативнЫм п(,кaвателям) фун кuион ирован иЯ и г()с),/tарсl,t]с l { l |ы Nl

нормативным требli)ваниям охраны труда;

п регистраuиiil несчастных случаев, профессиональных заболеваний,

происшествий и дl,rугих свидетельств недостаточной эффективности системы

управления охрано й труда;

п регистрация данных и результатов контроля и измерений, достаточных

ДляпоследУюЩегопроВеДенИяанализарезУлЬТаТоВоПератиВногоконтроЛяЗа

соответствием t]Lелям охраны труда и выработки необходимых

корректирующих ,,] предупредител ьн ы х действи й;

5.Протокол осмотра
несчасl ноt о сjl\/чая.

\,lecTa
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П обследования состояния здоровья работников.

Школа имеет дilнные и нормативные требованиrl поверки оборулования и

аппаратуры контро,lя, измерения и обеспечивать своевременное техническое

обслуживание и п,)верку этих средств. Запись о проведенных проверках

регистрируется и с(]храняется.

Школа устанавJlивает и своевременно корректируеl, метолы выявления и

анаJIиза несоответ,,:твий, принятия мер для смягчеltllя ttoc.tc,lc-t,Bttй I|\

проявjlения, а таFже tlo инициирOtsанию и tsыll()"lllclt}ll() lll]()l}cl]()tlllы\.

корректирующих и предупредител ьн ых действий.

Школа осуще(,твлять своевременную коррекl-ироtrк\,Jак()tlOJаlс,lыlы\

методов, связаI] ных с проверочными, корректирующими и

предупредительныI\:и действиями, а также регистрирует эти действия и

принимает меры по устранению недостатков.

школа обеспечл:вает вьlполненuе:

П сбора даннt,Iх и проведения анализа аварий. несчастных сл},чаев,

происшествий и дрr,рц1 несоответствий;

П смягчения по,:ледствий аварий, несчастных сл\,чllсв,

U корректируF)ших и предупредител ьн ых деистt]ии дJlя l,tскilк)чеl|ия

фактических или пстенцимьных несоответствий;

школа регистtlирует все изменения в документации, обусловленные

предпринятыми кl)рректирующими и предупредительными действиями,

разрабатывать и пfддерживать методы ведения записей по охране труда,

включая сведения об обуlении и инструктажах работников, о результатах

ВНУТРеННИХ аУДИТ(,lВ ОХРаНЫ ТРУДа, реЗУЛЬТаТОВ аНаJlиЗа аДМИНИСТРацИеЙ

системы управлени r охраной труда.

.,Ц.окументация ]lo охране труда отражает все виllы ]lея,гс;lьн()с Iи 11]к()"llы.

имеет защиту от повреждения, разрушения, а 1,ак/kс xplllll,,,Icrl в гсtlсIIllе

установленного cpclka. Сроки хранения ук€ваны в номенклатуре дел по охране

труда школы.
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